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Нормативно – правовые документы, регламентирующие порядок 
аттестации педагогов

• Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 г. № 196 «Об утверждении Порядка
проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих
образовательную деятельность».

• Приказ Министерства образования и науки Пермского края от 05.03.2024 г. № 26-01-06-244
«Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги
«Аттестация педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную
деятельность в сфере образования, в целях установления квалификационной категории» (в
части подачи заявления и получения результатов предоставления государственной услуги)
на территории Пермского края».

• Приказ Министерства образования и науки Пермского края от 16.07.2024 г. № 26-01-06-745
«Об утверждении Положения об аттестационной комиссии Министерства образования и
науки Пермского края».

• Соглашение между Министерством образования и науки Пермского края и Пермской
краевой территориальной организацией Профсоюза работников народного образования и
науки РФ по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических
отношений в отрасли на 2024-2026 годы, зарегистрировано 19 июня 2024 г. № 3.



ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

1. С УЧЕТОМ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ МАТЕРИАЛОВ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИХ

ЛИЧНЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ (ПОРТФОЛИО),

2. НА ОСНОВЕ СВЕДЕНИЙ О НАЛИЧИИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ НАГРАД, ПОЧЕТНЫХ ЗВАНИЙ, ВЕДОМСТВЕННЫХ

ЗНАКОВ ОТЛИЧИЯ ЗА ДОСТИЖЕНИЯ В ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (СОГЛАСНО СПИСКУ),

3. НА ОСНОВЕ СВЕДЕНИЙ О НАГРАЖДЕНИЯХ ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРСАХ ПРОФМАСТЕРСТВА

(ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА):

 ВЫСШАЯ КК – ПОБЕДИТЕЛИ, ПРИЗЕРЫ ФЕДЕРАЛЬНОГО И(ИЛИ) РЕГИОНАЛЬНОГО ЭТАПА

ВСЕРОССИЙСКИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСОВ;

 РЕГИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСОВ ПРОФМАСТЕРСТВА, УТВЕРЖДЕННЫХ ПРИКАЗОМ МОИН ПК,

 ПЕРВАЯ КК - ПОБЕДИТЕЛИ, ПРИЗЕРЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА ВСЕРОССИЙСКИХ

И(ИЛИ) РЕГИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСОВ ПРОФМАСТЕРСТВА,

 ОЛИМПИАДА ПРОФИ-КРАЙ (1 – 10 МЕСТО В ИТОГОВОМ РЕЙТИНГЕ ПЕРМСКОГО КРАЯ)



Портфолио
Раздел 1. Портрет (экспертом не оценивается).

Раздел 2. Результаты образовательной деятельности 

(результаты обучающихся на основании мониторингов, участия обучающихся в 

мероприятиях  интеллектуальной и творческой направленности).

Раздел 3. Использование образовательных технологий, активных методов обучения и 

воспитания

(доказательства продуктивности применяемых методов обучения и воспитания, 

образовательных технологий).

Раздел 4. Система воспитательной работы. Результаты реализации программ внеурочной 

деятельности.

Раздел 5. Личный вклад педагога в повышение качества образования, активное 

участие в работе МО, транслирование опыта работы.



 Почетный работник сферы образования РФ

 Почетный работник сферы воспитания детей 

и молодежи РФ

 Заслуженный учитель

 Ветеран сферы воспитания и образования

 Медаль К.Д. Ушинского

 Медаль Л.С. Выготского

 Медаль «За безупречный труд и отличие»

 Нагрудный знак «Почетный работник общего 

образования РФ»

 Нагрудный знак «За верность профессии»

 Нагрудный знак «Отличник физической 

культуры и спорта»

 Знак отличия Министерства просвещения РФ 

«Отличник просвещения»

Почетные награды федерального уровня (за 

последние 5 лет):

 Почетная грамота (благодарность) МОиН РФ

 Почетная грамота (благодарность) МП РФ

Перечень государственных наград, почетных званий, 

ведомственных знаков отличия и иных наград, 

полученных педагогами для высшей категории



Перечень

ведомственных знаков отличия и иных наград, 

полученных педагогами для I квалификационной категории

Почетные награды регионального уровня 

(за последние 5 лет):

 Почетная грамота (Благодарственное письмо) МОиН ПК



На что обратить внимание

• Добавлены категории «педагог – методист» и « педагог –
наставник».

• Портфолио поменяло структуру.

• Награда + результаты профессиональной деятельности за 5 лет 

(п. 37 Порядка) 

• Положительное заключение при итоговой оценке 80% и более 
от  max возможного количества баллов. 



Аттестационная комиссия МОиН ПК в 2024-2025 

учебном году будет работать в соответствии с 

графиком: с октября 2024 года по апрель 2025 года

Прием заявлений в ИМС до 1 числа каждого месяца до 1 февраля 2024 года:

 До 1 октября – на декабрь,

 До 1 ноября – на январь,

 До 1 декабря – на февраль,

 До 1 января (22-24 декабря) – на март,

 До 1 февраля – на апрель

База данных передается в ИРО ПК 1 числа. 

Отправка заявлений педагогов в ГАК с 1 по 5 числа



ИЗМЕНИЛСЯ БЛАНК ЗАЯВЛЕНИЯ

В Аттестационную комиссию
Министерства образования 

и науки Пермского края
______________________________
(ФИО педагогического работника)
______________________________

(должность педагогического работника)
______________________________

(полное, краткое наименование образовательной организации в соответствии с Уставом)
______________________________

(месторасположение образовательной организации – муниципальный/городской округ Пермского края)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу аттестовать меня в 20__ году на ______ квалификационную категорию по 
должности _______________.



В настоящее время имею/не имею ___________ квалификационную категорию.
(первую/высшую)

Срок действия _________ категории с _______ 20__ г. до ________ 20__ г.
(первой/высшей)                        (дата, месяц)                    (дата, месяц)

Сообщаю о себе следующие сведения:
образование ________________________________________________________
(когда и какое образовательное учреждение профессионального образования окончил, полученная 
специальность и квалификация)
стаж педагогической работы (по специальности) _____________ лет,
в данной должности _____ лет; в данном учреждении _________ лет.

Имею следующие награды, звания, ученую степень, ученое звание
____________________________________________________________________

Имею награды за участие в конкурсах профессионального мастерства
____________________________________________________________________

Сведения о повышении квалификации за последние 3 года
_____________________________________________________________________________________________

Результаты профессиональной деятельности (в соответствии с требованиями пунктов 35 и 36       
Порядка аттестации): (описание в соответствии с п. 35, 36 – первая и высшая, п. 50,51 – педагог – наставник, 

педагог – методист Приказа МП РФ от 24.03.2023 № 196)

____________________________________________________________________



Документы к заявлению на высшую категорию:

- Копия трудовой книжки (копия первой страницы с данными работника, последней

страницы, где указано настоящее (последнее место работы), страницы, содержащей сведения

об имеющейся квалификационной категории (первой или высшей).

- Копии должны быть заверены печатью и подписью руководителя образовательной

организации.

На копии последеней страницы «Работает по настоящее время в должности «_______».

Запись должна быть заверена печатью и подписью руководителя ОО.

- Копии документов, подтверждающих наличие государственных наград, почетных званий,

ведомственных знаков отличия, дипломов победителя и(или) призера профессиональных

конкурсов.

- Копии додтверждающих документов должны быть заверены печатью и подписью руководителя

ОО.

№35 27.11.2022 Установлена высшая квалификационная категория по должности

«____________». (Основание – Приказ МОиН ПК от_______-№________)


